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 ใบสมัครติดรูปถ่าย
ขนาด  2  นิ้ว
1 รูป
(ใช้รูปถ่ายจริงห้ามใช้รูป Scan)

เข้ารับการสรรหาเป็นผู้อำนวยการสถาบันการอาชีวศึกษาเกษตรภาคกลาง
สำนักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา
                                                    **********************
1. ประวัติส่วนตัว 
	ชื่อ - นามสกุล (ระบุคำนำหน้าชื่อ) ............................................................................................................
	หมายเลขบัตรประจำตัวประชาชน ............................................................................................................
	วัน เดือน ปีเกิด ...............................................  อายุ.................... ปี
2. สถานที่ติดต่อ และจัดส่งเอกสาร
	บ้านเลขที่.......................... ซอย/ตรอก.......................................... ถนน....................................................
	แขวง/ตำบล..................................... เขต/อำเภอ........................................จังหวัด.....................................
	รหัสไปรษณีย์................................... โทรศัพท์........................................ E-mail………………………………….
3. สถานภาพครอบครัว
		           โสด		              สมรส			อื่น ๆ ระบุ....................................
	ชื่อคู่สมรส........................................... นามสกุล............................................  อาชีพ.................................
		           ไม่มีบุตร/ธิดา		    มีบุตร  จำนวน................คน (ชาย............คน/หญิง.............คน)  
4. วุฒิการศึกษา
	4.1 ชื่อปริญญา...................................................... สถานศึกษา..................................................................
		ปีที่สำเร็จการศึกษา................................................................
	4.2 ชื่อปริญญา....................................................... สถานศึกษา.................................................................
	    ปีที่สำเร็จการศึกษา................................................................
	4.3 ชื่อปริญญา........................................................ สถานศึกษา.................................................................
		ปีที่สำเร็จการศึกษา................................................................
5. ปัจจุบันดำรงตำแหน่ง
	            ผู้อำนวยการสถานศึกษา                                    รองผู้อำนวยการสถานศึกษา
                      ศึกษานิเทศก์ 				               ครู
	            ข้าราชการพลเรือนสามัญ                                   อื่นๆ (โปรดระบุ)...................................
	        
     วิทยฐานะ/ระดับ ............................................คำสั่งที่...............................ลงวันที่.........................................         
     ระยะเวลาที่ครองรวม..........ปี.........เดือน เงินเดือน ......................บาท (ให้ตรวจสอบจาก ก.พ. 7/ก.ค.ศ. 16 ฉบับปัจจุบัน)
     วิทยาลัย/หน่วยงาน.......................................................................................................................................


6. ประวัติการรับราชการ
    เริ่มบรรจุเข้ารับราชการตำแหน่ง...............................................................................................................
    ตั้งแต่วันที่ ..........เดือน...................พ.ศ. ............... นับถึงวันที่ยื่นใบสมัคร...............................................
    ระยะเวลาการปฏิบัติราชการรวม ........................................ปี ..................................เดือน  
7. การดำรงตำแหน่ง
    7.1 ตำแหน่ง.................................................................... ประเภทตำแหน่ง...................................................
	ระยะเวลาตั้งแต่............................................. ถึง ......................................... รวมระยะเวลา ............... ปี
	หน่วยงาน..................................................................................................................................................
	สถานที่ตั้ง.................................................................................................................................................
[bookmark: _Hlk57104085]    7.2 ตำแหน่ง..................................................................... ประเภทตำแหน่ง...................................................
	ระยะเวลาตั้งแต่............................................. ถึง ......................................... รวมระยะเวลา ............... ปี
	หน่วยงาน..................................................................................................................................................
	สถานที่ตั้ง.................................................................................................................................................
    7.3 ตำแหน่ง..................................................................... ประเภทตำแหน่ง...................................................
	ระยะเวลาตั้งแต่............................................. ถึง ......................................... รวมระยะเวลา ............... ปี
	หน่วยงาน..................................................................................................................................................
	สถานที่ตั้ง................................................................................................................................................(ประเภทตำแหน่งให้ระบุว่าเป็น ข้าราชการครู/บุคลากรทางการศึกษา/ศึกษานิเทศก์/วิชาการ/ทั่วไป/อื่น ๆ โปรดระบุ)
8. ประสบการณ์ทางการบริหารในระดับกรม/สถาบัน/ภาค/จังหวัด/สถานศึกษา/แผนก/กลุ่มงาน/หรืออื่น ๆ 
    8.1 ตำแหน่ง....................................................................................................................................................
	ระยะเวลาตั้งแต่.............................................................. ถึง ....................................................................
	หน่วยงาน..................................................................................................................................................
	สถานที่ตั้ง.................................................................................................................................................
    8.2 ตำแหน่ง....................................................................................................................................................
	ระยะเวลาตั้งแต่.............................................................. ถึง ....................................................................
	หน่วยงาน..................................................................................................................................................
	สถานที่ตั้ง.................................................................................................................................................
    8.3 ตำแหน่ง....................................................................................................................................................
	ระยะเวลาตั้งแต่.............................................................. ถึง ....................................................................
	หน่วยงาน..................................................................................................................................................
	สถานที่ตั้ง.................................................................................................................................................

9. ประวัติการดำเนินการทางวินัย
	             ไม่เคยถูกลงโทษทางวินัย
	             เคยถูกลงโทษทางวินัย (ระบุเรื่องที่ถูกดำเนินการทางวินัย และโทษทางวินัยที่ได้รับ)	             
....................................................................................................................................................................................
.....................................................................................................................................................................
(กรณีเคยถูกดำเนินการทางวินัย และได้รับการล้างมลทิน ตามพระราชบัญญัติล้างมลทิน ให้ระบุกรณีการถูกดำเนินการทางวินัยที่ได้รับการล้างมลทินด้วย)
10. ต้องมีคุณลักษณะอันพึงประสงค์และไม่มีลักษณะต้องห้าม ดังนี้ 
	(๑) มีคุณลักษณะอันพึงประสงค์ ดังนี้
[bookmark: _Hlk51831919]	   (ก) เป็นผู้มีวิสัยทัศน์ และศักยภาพที่จะนำความเจริญมาสู่สถาบัน
               (ข) เป็นผู้ทรงคุณวุฒิ คุณธรรมและจริยธรรมเป็นที่ยอมรับของสังคม
               (ค) สามารถอุทิศเวลาให้แก่กิจการของสถาบันได้อย่างเต็มที่
               (ง) เป็นผู้มีความรู้ ความสามารถด้านวิชาชีพ และมีผลงานเป็นที่ประจักษ์มาแล้ว
               (จ) มีความรู้ ความสามารถ หรือมีประสบการณ์ในการบริหารที่จะทำให้เกิดประโยชน์กับการบริหารงานของสถาบันได้ 
               (ฉ) มีความรู้และความเข้าใจในหลักการจัดการอาชีวศึกษาและการบริหารสถาบัน
               (ช) มีสถานะทางสังคมที่เอื้ออำนวยประโยชน์ต่อการดำเนินงานของสถาบัน
               (ซ) เป็นผู้มีความเหมาะสมด้านอื่น โดยคำนึงถึงบุคลิกภาพและสุขภาพ
               (ฌ) มีความรู้และความสามารถในการใช้ภาษาอังกฤษเพื่อการสื่อสาร
               (ญ) มีความรู้และมีประสบการณ์ด้านการบริหารงบประมาณและการพัสดุ
[bookmark: _Hlk57107923]               (ฎ) มีภาวะผู้นำที่สามารถบริหารสถาบันไปสู่ความเจริญก้าวหน้า
	     (ฎ) มีมนุษยสัมพันธ์ที่ดี
	(๒) ไม่มีลักษณะต้องห้าม หรือลักษณะที่ไม่พึงประสงค์ ดังนี้
[bookmark: _Hlk51832353]               (ก) เคยถูกสภาสถาบันมีมติให้ออกจากตำแหน่งด้วยคะแนนเสียงสองในสามของจำนวนคณะกรรมการสภาสถาบันเท่าที่มีอยู่ เพราะมีความประพฤติเสื่อมเสีย บกพร่องต่อหน้าที่หรือหย่อนความสามารถ
               (ข) เคยถูกลงโทษทางวินัยอย่างร้ายแรง หรือถูกสั่งให้ออกจากราชการ เพราะเหตุมีมลทินหรือมัวหมอง ในกรณีที่ถูกสอบสวนทางวินัยอย่างร้ายแรง หรือเคยกระทำผิดกฎระเบียบข้อบังคับของสถาบันโดยเจตนา และทำให้เกิดความเสียหายอย่างร้ายแรง
               (ค) เคยได้รับโทษจำคุก โดยคำพิพากษาถึงที่สุดให้จำคุก
               (ง) เป็นหรือเคยเป็นบุคคลล้มละลายหรือมีหนี้สินล้นพ้นตัว   
               (จ) เป็นผู้ไร้ความสามารถหรือคนเสมือนไร้ความสามารถ
               (ฉ) ไม่ประกอบอาชีพหรือวิชาชีพอื่นใดที่มีส่วนได้เสียหรือมีผลประโยชน์ขัดแย้งไม่ว่าโดยตรงหรือโดยอ้อมกับการปฏิบัติหน้าที่ในตำแหน่งผู้อำนวยการสถาบัน
               (ช) เป็นบุคคลวิกลจริตหรือจิตฟั่นเฟือนไม่สมประกอบ
               (ซ) ติดยาเสพติดหรือมีพฤติการณ์เกี่ยวข้องกับยาเสพติด
               (ฌ) เป็นโรคร้ายแรงจนเป็นอุปสรรคในการปฏิบัติหน้าที่
11. เอกสารและหลักฐานที่ส่งมาพร้อมใบสมัคร (โปรดทำเครื่องหมาย  ในช่อง  ที่รับรอง)
    	 (ก)  หนังสือรับรองผู้สมัครเข้ารับการสรรหาเพื่อแต่งตั้งให้เป็นผู้อำนวยการสถาบันการอาชีวศึกษาเกษตรภาคกลาง โดยข้าราชการครูหรือบุคลากรทางการศึกษาในสังกัดสถาบันการอาชีวศึกษาเกษตรภาคกลาง จำนวน 2 คน ซึ่งปัจจุบันยังรับราชการในสังกัดสถาบันการอาชีวศึกษาเกษตรภาคกลางมาเป็นระยะเวลาติดต่อกันหรือรวมกันไม่น้อยกว่า 5 ปี  จำนวน 1 ชุด
		 (ข) สำเนาบัตรประจำตัวประชาชน		จำนวน ๑ ฉบับ
		 (ค) สำเนาทะเบียนบ้าน  			จำนวน ๑ ฉบับ
		 (ง) สำเนาปริญญาบัตรระดับการศึกษาสูงสุด หรือสำเนาหนังสือรับรองคุณวุฒิ  จำนวน 1  ฉบับ
 		 (จ) สำเนาทะเบียนประวัติการรับราชการ ( กพ.7 หรือ ก.ค.ศ. 16 ฉบับที่ลงรายการครบถ้วนและเป็นปัจจุบัน รับรองสำเนาโดยผู้ที่ได้รับมอบหมาย เฉพาะในกรณีที่เป็นข้าราชการ)
		 (ฉ) ใบรับรองแพทย์จากโรงพยาบาลของรัฐ (ออกให้ไม่เกิน ๑ เดือน นับถึงวันที่ยื่นใบสมัคร) จำนวน ๑ ฉบับ  
		 (ช) สำเนาหลักฐานอื่น ๆ (ถ้ามี) เช่น หนังสือสำคัญการเปลี่ยนชื่อ นามสกุล    จำนวน ๑ ชุด
		 (ซ) เอกสารแสดงวิสัยทัศน์ตามแบบที่กำหนด ความยาวไม่เกิน 7 หน้า     จำนวน 8 ชุด   
ทั้งนี้ ให้ผู้สมัครลงลายมือชื่อรับรองสำเนาถูกต้องในเอกสารและหลักฐานที่ใช้ประกอบการสมัครทุกหน้า  
[bookmark: _Hlk51831470]12. การเสนอรายชื่อบุคคลเพื่อแต่งตั้งให้เป็นรองผู้อำนวยการสถาบัน ฯ และผู้ช่วยผู้อำนวยการสถาบัน ฯ  
      12.1 รองผู้อำนวยการสถาบันการอาชีวศึกษาเกษตรภาคกลาง
               ชื่อ – สกุล ....................................................................ตำแหน่ง (ถ้ามี) .................................................
	     ระดับ (ถ้ามี) ....................................................... สังกัด ........................................................................
	     อายุปัจจุบัน.................ปี (กรณีเกษียณอายุราชการ วัน.............เดือน.........................พ.ศ....................
	     บ้านเลขที่................................ซอย/ตรอก............................................ถนน..........................................
	     แขวง/ตำบล...............................เขต/อำเภอ..............................................จังหวัด.................................
	     รหัสไปรษณีย์.............................โทรศัพท์........................................E-mail ………………….………….……..



      12.2 รองผู้อำนวยการสถาบันการอาชีวศึกษาเกษตรภาคกลาง
               ชื่อ – สกุล ....................................................................ตำแหน่ง (ถ้ามี) .................................................
	     ระดับ (ถ้ามี) ....................................................... สังกัด ........................................................................
	     อายุปัจจุบัน.................ปี (กรณีเกษียณอายุราชการ วัน.............เดือน.........................พ.ศ....................
	     บ้านเลขที่................................ซอย/ตรอก............................................ถนน..........................................
	     แขวง/ตำบล...............................เขต/อำเภอ..............................................จังหวัด.................................
	     รหัสไปรษณีย์.............................โทรศัพท์........................................E-mail ………………….………….……..
       12.3 ผู้ช่วยผู้อำนวยการสถาบันการอาชีวศึกษาเกษตรภาคกลาง
               ชื่อ – สกุล ....................................................................ตำแหน่ง (ถ้ามี) .................................................
	     ระดับ (ถ้ามี) ....................................................... สังกัด ........................................................................
	     อายุปัจจุบัน.................ปี (กรณีเกษียณอายุราชการ วัน.............เดือน.........................พ.ศ....................
	     บ้านเลขที่................................ซอย/ตรอก............................................ถนน..........................................
	     แขวง/ตำบล...............................เขต/อำเภอ..............................................จังหวัด.................................
	     รหัสไปรษณีย์.............................โทรศัพท์........................................E-mail ………………….………….……..
     

ทั้งนี้ ข้าพเจ้าได้แนบเอกสาร หลักฐานอื่น ๆ ที่เกี่ยวข้อง เพื่อประกอบการพิจารณาของคณะกรรมการในการประเมินตามเกณฑ์ที่คณะกรรมการสรรหา กำหนดไว้ครบถ้วนแล้วและข้าพเจ้าขอรับรองว่าข้อความที่แจ้งในเอกสารหลักฐานประกอบ ถูกต้อง และเป็นความจริงทุกประการ หากเอกสารประกอบการสมัครเข้ารับการสรรหา ไม่ครบถ้วน ข้าพเจ้ายินยอมให้พิจารณาจากเอกสารเท่าที่มีเสนอไว้ได้


			
				ลงชื่อ ........................................................ ผู้เข้ารับการสรรหา
				      (.........................................................)
			           ตำแหน่ง...........................................................
			       วันที่ .......... เดือน ............................ พ.ศ. ...............		


	
		
		

